
D É C L I N A I S O N  D E  L A  N O U V E L L E  C O N V E N T I O N
C O L L E C T I V E  A  N A V A L  G R O U P

L A  C F E - C G C  A L E R T E  L E  P A T R O N A T  ! ! !

STOP AU NON RESPECT DE LA VALEUR ET
DE L 'ENGAGEMENT DES SALARIE(E)S

LA CFE-CGC SORT SON CARTON ROUGE

R E S T R I C T I O N  D A N S  L A  R É D A C T I O N  D E  V O S  F U T U R E S  F I C H E S  E M P L O I S

N O N  I N D É P E N D A N C E  D E S  C R I T È R E S  D ' É V A L U A T I O N  D E S  A C T I V I T É S

N O N  P R I S E  E N  C O M P T E  D E  V O S  F O N C T I O N S  P O L Y V A L E N T E S  E T  D E
L ' E N S E M B L E  D E  V O S  A C T I V I T É S  S I G N I F I C A T I V E S  

P R I S E  E N  C O M P T E  D E  L A  C O T A T I O N  A V A N T  L A  R É D A C T I O N  D E S  F I C H E S
E M P L O I  

N O N  C O N S U L T A T I O N  D E S  S A L A R I É S  S U R  L A  R É D A C T I O N  D E  L E U R  F I C H E
E M P L O I  E T  D E  L A  C O T A T I O N  E S T I M É E

R E T R O U V E Z  L ’ I N T É G R A L I T É  D U  C O U R R I E R  A D R E S S É  À  L ’ U I M M  P A R  L A  C F E - C G C  D E
N A V A L  G R O U P  A  L ' A I D E  D U  Q R  C O D E  C I - C O N T R E  ( A  S C A N N E R  O U  A  C L I Q U E R ) .

R A P P R O C H E Z - V O U S  D E  V O S  R E P R E S E N T A N T S  C E R T I F I E S  " C O T A T E U R S  O F F I C I E L S "  P A R
L ' U I M M .

L A  D R H  N E  R E S P E C T A N T  P A S  L E S
T E R M E S  D E  L A  N O U V E L L E

C O N V E N T I O N ,  L A  C F E - C G C  P R E N D  S E S
R E S P O N S A B I L I T É S  E T  

S A I S I T  L ’ U I M M ,  L E  S Y N D I C A T
P A T R O N A L  D E  N A V A L  G R O U P  

https://www.cfecgc-naval.fr/attachments/article/578/Courrier%20UIMM-Naval%20Group.pdf

